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1. Общие положения 

1.1 АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ЦЕНТР 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПРОЛЕТАРСКИЙ» (далее – Организация), – некоммерческая организация, не 

имеющая членства, созданная ее Учредителями – юридическими лицами в форме 

автономной некоммерческой организации на основе добровольных имущественных 

взносов в целях предоставления услуг в сфере образования. 

1.2 Учредителями Организации являются юридические лица РФ:  

 ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ «НАУЧНЫЙ ВЕК» 

(ОГРН 5167746214367); 

 ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ «КРУГОЗОР» 

(ОГРН 5167746178683).  

1.3 Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, Федеральными законами «О некоммерческих организациях», «Об 

образовании», иными Федеральными законами и законами Российской Федерации, 

указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми 

актами Министерства образования Российской Федерации, Уставом и локальными 

актами Организации. 

1.4 Управление Организацией осуществляется в соответствии с законодательством РФ, на 

принципах сочетания единоначалия и коллегиальности. 

1.5 Высшим коллегиальным органом управления Организации является Совет 

Организации. 

1.6 Совет Организации осуществляет руководство Организацией. 

1.7 Единоличным исполнительным органом является Директор. Директор осуществляет 

текущее руководство и подотчетен Совету Организации. 

 

2. Состав и порядок формирования  Совета Организации  
2.1 Совет Организации (далее – Совет)  первично формируется Общим собранием 

учредителей сроком на 3 года в количестве не менее 2-х человек. 

2.2  Последующие составы Совета формируются каждые три года на заседаниях Совета. 

2.3 Членами Совета могут являться как работники Организации, так и граждане, не 

имеющие трудовых отношений с Организацией. 

2.4 Директор Организации имеет право быть членом Совета. 

2.5 Являясь членом Совета, Директор Организации участвует в заседаниях Совета с 

правом одного голоса. 

2.6 Директор как единоличный исполнительный орган  

 обеспечивает выполнение решений Совета, 

 утверждает должностные инструкции и локальные акты, не отнесенные к 

компетенции Совета 

 осуществляет другие полномочия, связанные с деятельностью организации, за 

исключением полномочий,  отнесенных Уставом организации к компетенции Совета. 

2.7 Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Совета, за 

исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе 

Совета. 

 

3. Компетенция Совета 
3.1 Совет правомочен принимать решения по любым вопросам деятельности Организации 

в рамках своей компетенции, включая следующие вопросы: 

 



 Внесение изменений в Устав Организации; 

 Определение приоритетных направлений деятельности Организации; 

 Принятие решения  о получении лицензий на виды деятельности, предусмотренные 

Уставом Организации и требующие лицензирования в соответствии с Федеральным 

законом от 04.05.2011 г. № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов 

деятельности»; 

 Реорганизация и ликвидация Организации; 

 Создание филиалов и открытие представительств; 

 Участие в других организациях; 

 Формирование состава Совета; 

 Избрание Директора и досрочное прекращение его полномочий; 

 Утверждение Положения о Совете Организации; 

 Определение принципов формирования и использования имущества; 

 Рассмотрение, согласование и утверждение плана финансово-хозяйственной 

деятельности Организации; 

 Утверждение годового отчета о расходовании средств Организации; 

 Утверждение годового отчета о самообследовании Организации. 

3.2 Вопросы, предусмотренные пунктом 3.1 относятся к  исключительной компетенции 

Совета. 

 

4. Порядок работы Совета 
4.1. Совет Организации созывается не менее одного раза в год. 

4.2. Члены Совета и Директор должны быть письменно или в электронном виде извещены 

о заседании Совета не позднее, чем за 5 дней до дня проведения заседания. 

4.3. Для ведения заседаний Совета из состава Совета избираются Председатель и 

Секретарь  Совета. 

4.4. Внеочередное заседание Совета созывается в случае поступления заявления одного 

из членов Совета или Директора Организации. При необходимости  созыва 

внеочередного заседания Председатель Совета обязан в недельный срок оповестить 

его членов о сроках, месте и порядке проведения заседания Совета. Внеочередное 

заседание должно быть проведено не позднее 7 календарных дней после поступления 

заявления. 

4.5. Проведение заседания Совета правомочно, если на нем присутствует более 

половины его членов. 

4.6. Каждый член Совета обладает на заседании одним голосом. 

4.7. Решение на заседании Совета принимается простым большинством голосов его 

членов, присутствующих на заседании. 

4.8. Решения по вопросам, относящимся к исключительной компетенции Совета, 

считаются принятыми, если за них проголосовали единогласно все члены Совета, 

присутствующие на заседании.  

4.9. Решение Совета Организации оформляется в виде протокола заседания Совета, в 

котором отражаются высказанные на заседании мнения всех выступивших лиц и 

который подписывается всеми присутствующими лицами, имеющими право 

участвовать в заседании Совета Организации. 

 

 


